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EDITAL N2 16/2019 — CRCA/UNIFESSPA, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019.

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO SiSU/Unifesspa — 2019.1
NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA ENTREVISTAS EM BANCA DE
VERIFICAGAO

O Diretor do Centro de Registro e Controle Académico (CRCA) da Universidade Federal do Sul
e Sudeste do Para (UNIFESSPA) CONVOCA os candidatos classificados no Sistema de Selegao
Unificada (SISU) do Ministério da Educacdo (MEC), na condigdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD), objeto do Edital N2 008, de 22 de novembro de 2018 e do termo de Adesdo ao
SiSU2019.1, a comparecerem nos dias, locais e hordrios discriminados na tabela abaixo, para
entrevista, em banca verificadora, necessdria a efetivacao do vinculo institucional, a fim de
tornarem-se aptos a matricula em atividades curriculares do Curso para o qual foram
classificados.

1. Aandlise dos documentos apresentados pelos candidatos do SiSU 2019.1, para comprovar
a condicdo de pessoa com deficiéncia serd realizada por Bancas de Verificacdo da
Unifesspa compostas por uma equipe multiprofissional, instituidas para este fim;

2. As Bancas de Verificagdo fardo as analises dos documentos de acordo com a legislagédo
gue versa sobre o acesso ao ensino superior como beneficidrio de cota de pessoa com
deficiéncia e realizard, nas datas e horarios especificados, uma sessdo de entrevista com
os(as) candidatos(as). Agendamento no anexo 01;

3. Ao apresentarem-se as bancas de verificacdo, os candidatos que ndo entregaram Laudo
Médico no ato da habilitacdo, deverdo obrigatoriamente apresentar os documentos
comprobatérios da condicdo de pessoa com deficiéncia, mencionados no termo de adesdo
da Unifesspa ao SiSU 2019.1 e abaixo relacionados.

3.1. Pessoas com Deficiéncia Fisica: - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e
impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo deverd conter a descri¢cdo da espécie e
do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungdes e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializagdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.
Exames adicionais que comprovem a condi¢do de deficiéncia especificada no Laudo
realizado nos Ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura
e numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame

3.2. Pessoas Surdas ou com Deficiéncia Auditiva: - Laudo médico original, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista,
digitado e impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo deverd conter a descricdo da
espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungBes e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializagdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.
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Exame de Audiometria para candidatos com Surdez/Deficiéncia Auditiva, realizado nos
ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e nimero
do conselho de classe do profissional que realizou o exame.

Pessoas com Deficiéncia Visual: - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem o presente processo seletivo, por oftalmologista, digitado e
impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo deverd conter a descri¢cdo da espécie e
do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fung¢des e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provdavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.
- Exame Oftalmolégico em que conste a acuidade visual para candidatos com
Deficiéncia Visual, realizado nos ultimos doze meses, como também o nome legivel ou
carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o exame.

Pessoas com Deficiéncia Intelectual: Laudo médico original, emitido nos ultimos 12
(doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e
impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo deverd conter a descricdo da espécie e
do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcBes e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.
- Laudo psicoldgico, contendo avaliacdo do funcionamento intelectual e avaliacdo do
comportamento adaptativo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem o
presente processo seletivo, por profissional da psicologia, digitado e impresso, ou
escrito em letra legivel. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRP especialista que forneceu o laudo. - Os laudos para fundamentar
os diagndsticos de deficiéncia intelectual devem estar em conformidade com o Manual
Diagndstico e Estatistico de Transtorno DSM-5.

Pessoas Surdocegos (as): - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e impresso, ou
escrito com letra legivel. O laudo deverd conter a descricdo da espécie e do grau ou
nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungdes e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializagdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.
Exame de Audiometria realizado nos ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel
ou carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o
exame. - Exame Oftalmolégico em que conste a acuidade visual realizado nos ultimos
doze meses, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do
profissional que realizou o exame.

Pessoas com Transtorno do Espectro Autista: - Laudo médico original, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista,
digitado e impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo devera conter a descri¢cdo da
espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
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comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fung¢des e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.

3.7. Pessoas com Deficiéncia miltipla: - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12
(doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e
impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo devera conter a descricdo da espécie e
do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fung¢Bes e nas atividades
diarias, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como sua provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo.
- Exames de Audiometria e/ou Exame Oftalmoldgico e/ou Laudo de Funcionalidade de
acordo com as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais
deficiéncias. O (s) referido(s) exame(s) deverdo ter sido realizados nos ultimos doze
meses e deverdo conter o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do profissional
que realizou o(s) exame(s).

4. O edital de homologacdo dos documentos analisados pelas Bancas de Verificacdo sera
publicado até dia 11/03/2019.

5. Os candidatos que forem deferidos apds as analises e participacdo na entrevista estardo
aptos a matricula em atividades curriculares do Curso para o qual foram classificados.

6. NAO sera efetivada a habilitacio e matricula de candidato que tenha sido indeferido
pelas Bancas de Verificacdo da Unifesspa.

7. 0O candidato que tenha sido indeferido terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir
da data da publica¢do do Edital de Homologacao, para impetrar recurso administrativo
acerca do indeferimento.

8. Os casos omissos serdo decididos pela Dire¢cdo Centro de Registro e Controle Académico
— CRCA, cabendo recurso da referida decisdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
- CONSEPE, ser for o caso.

Maraba (PA), 28 de fevereiro de 2019

-

Marcos Rogério dd\Soliza Ladeira
Diretor dg CRCA
Portaria n2 ¥3/2013| de 11/10/2013




Unifesspa — Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
CRCA - Centro de Registro e Controle Académico
Folha 31 Quadra 07 Lote 100 (Especial), Nova Marabd, Maraba, CEP.: 68.507-590

ANEXO 01: CANDIDATOS CONVOCADOS PARA ENTREVISTAS EM BANCA DE VERIFICAGAO -
EDITAL N2 16/2019 — CRCA/UNIFESSPA, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019.

DIAS E HORARIOS DAS ENTREVISTAS NAS BANCAS DE VERIFICAGAO

Kaleb Dias Barbosa

Jodo Gilberto Fayol Batista

Fabiola da Cruz do Nascimento

N2 [ CANDIDATO DIA HORARIOS | LOCAL
1 | Iraneide Cardoso dos Passos
2 | Maria da Conceicdo da Silva Nascimento Unif
, nifesspa
3 |Lucas castro dos santos 07/03/2019 8:00h as UnidadZI
4 |José Diego Rodrigues de Lira 12:00h SALA 09
5 | Antonio Fabricio Rodrigues Piedade
6 | Tessalonike de Sousa Montello
DIAS E HORARIOS DAS ENTREVISTAS NAS BANCAS DE VERIFICAGAO
N2 | CANDIDATO DIA HORARIOS| LOCAL
1 | José de Sousa Bezerra Filho
2 | Elismar Cabral da Silva Unif
3 |Herminio Coelho dos Reis Neto 14:00h s | ~niresspa
4 | Mateus Pereira Matos 07/03/2019 18:00h Unidade |
5 | José Pedro Machado de Oliveira SALA 09
6 |lago lzidoro Braga Campelo
DIAS E HORARIOS DAS ENTREVISTAS NAS BANCAS DE VERIFICAGAO
N¢ | CANDIDATO DIA HORARIOS| LOCAL
1 | Andrea Correa dos Santos
2 | Reinaldo Fernandes da Silva Junior
3 | Istone Silva Cavalcante . Unifesspa
4 | Rogério do Nascimento Brito 08/03/2019 81:39(?03\5 Unidade |
5 | Lucas Gongalves Cardoso ' SALA 09
6 | Tauani Dias Barbosa
7 | Leonardo Moreira dos Santos
DIAS E HORARIOS DAS ENTREVISTAS NAS BANCAS DE VERIFICACAO
N¢ | CANDIDATO DIA HORARIOS | LOCAL
1 | Mateus dos Santos Gurgel
2 | Woilhamis Conceicdo Salis
3 | Milka Mylena Ferreira Braga Unif
4 | Luciano José dos Santos Junior 14:00h s | ~niresspa
- - - 08/03/2019 Unidade |
5 | Keithaula Nascimento Jardim /03/ 18:00h SALA 09
6
7
8
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